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DE LA PCR FRANCAISE AUX RPE ET RPO EUROPEENS

La PCR (Personne compétente en Radioprotection) introduite par le décret 86-
1103 (abrogé) présent des 1959

B Traduction dans le droit francais de « I'Expert Qualifié» issu de la directive
européenne 96/29/EURATOM par la Personne Compétente en Radioprotection
(PCR)

B Reprise dans le décret 2003-296 « travailleurs » et le code du travail

B Constat de la Commission Européenne : Grande variété d'approches
nationales pour les programmes de formation et de reconnaissance des
«experts qualifiés" dans les Etats membres(RPE, RPO, RPA, PCR....)

B Pour palier a ces imprécisions, le projet de la nouvelle directive européenne
propose deux nouveaux acteurs avec des roles mieux définis : Le « Radiation
Protection Expert » (RPE) et le « Radiation Protection Officer (RPO) »
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RPE, RPO : DEFINITIONS

projet de directive du 30/05/2012
I

Expert en radioprotection (RPE) : personne possédant les connaissances, la
formation et I'expérience requises pour prodiguer des conseils en matiere
de radioprotection afin d’assurer une protection efficace des personnes, et
dont la qualification est reconnue par les autorités compétentes

I Responsable de la radioprotection (RPO) : personne techniguement
compétente pour les questions de radioprotection liées a un type de
pratique déterminé, que I'entreprise désigne pour superviser la mise en
ceuvre des dispositions en matiere de radioprotection de I'entreprise

B Les missions sont définies dans le projet de directive européenne

i",st’1 CEA/INSTN RENCONTRES PCR 28 29 NOVEMBRE 2012 | PAGE 3



C22 PROJET DE LA COMMISSION EUROPEENNE: ENETRAP Il

o
ENETRAP 11

Coordination
SCK<CEN

Partenaires
CEA-INSTN
FZK-FTU
BfS
CIEMAT
NRG
ENEA
HPA-RPD
ENEN
ITN
BME
UPB

rnstnNn

Projet européen ENETRAP Il (European Network on
Education and Training in RAdiological Protection 1)

7eme PCRD, EFTS: Euratom Fission Training Schemes
(programme de formation) dans tous les domaines de
I'ingénierie nucléaire et de la radioprotection

Contribution de la CE 800 000 euros, contribution égale

des partenaires
Début mars 2009 - fin décembre 2012
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OBJECTIFS GENERAUX

Approche harmonisée: réduire les differences de niveau en Radioprotection
entre les Etats Membres de I'UE, trouver une base commune pour la
formation initiale et continue (E&T)

B Reconnaissance mutuelle des programmes de formation de Radioprotection
(et des organismes de formation) par biais des compétences acquises des
RPE et RPO afin de faciliter le développement de la culture de la RP et
la mobilité intra-européenne des travailleurs

Cadre juridique

Projet de la future Directive Euratom fixant les normes de base relatives a la
protection de la santé des travailleurs et du public contre les dangers
résultant des rayonnements ionisants
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C2A ENETRAP : REALISATIONS IMPORTANTES

B Premiere approche de I'harmonisation par ENETRAP 6™ PCRD
(2005-2007)

B Mise en place d’'un Consortium d’'universités europeennes — lancement du

Master européen en RP (EMRP)
Ve

B Introduction d’'un premier « programme de formation ENETRAP » en 2007

— WWW.master-emrp.eu
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OBJECTIFS SPECIFIQUES

Travailler sur les compétences, y compris les compétences non-techniques

W développer des programmes de formation

B Deévelopper et appliquer un processus pour I'évaluation des outils de formation,
des cours (et des organismes de formations) avec la mise en place d’un "label
de qualité" reconnu et durable pour les activités de formation

B Créer une base de données de formations et des formateurs

W Attirer la jeune génération aux métiers de la RP

B Développer quelques exemples de supports de cours (y compris I'e/b-learning)

B Organiser des sessions pilotes de modules spécifiques des programmes de
formation

B Développement d'un passeport européen pour les RPE et RPO
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ced CONSEIL CONSULTATIF D’ENETRAP I

B La composition du Conseil Consultatif est telle que toutes les parties
prenantes sont representees, a savoir les autorités de reglementation
de RP (HERCA, groupe d’experts Art. 31), des organisations
internationales (IRPA, AIEA), des organisations professionnelles, des
organismes de formation, des instituts de recherche, la méedecine et
I'industrie

B Le Conseil Consultatif conseille sur le meilleur equilibre entre I'offre
et les besoins de formation

B Arriere-plan juridique : I'appui de HERCA, des autorites de
regulations et des experts de I'art. 31 est d'une importance capitale
pour ENETRAP I
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C2A EXIGENCES DE LA COMMISSION EUROPEENNE

B Travailler sur toutes les formes de Compétences

= SAVOIl — formation initiale et continue (E&T)
== Savoir-faire — formation et immersion dans lI'entreprise
== Savoir-étre— attitude, travail en équipe, management

Le projet ENETRAP II (2009-2012) de formation du RPE/RPO tente d’y
repondre par une gestion par compétences et résultats d’apprentissage

B But recherché par la CE: Mobilité et libre circulation des connaissances et
de l'expertise
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CERTIFICATION DU RPE ET APPROCHE “ECVET”

Certification du RPE : outils utilisés les « ECVET »

B ECVET: systeme de crédits en formation professionnelle équivalant au
ECTS de la formation initiale (academique)

B L'identification des compétences (savoir; savoir-faire; savoir-étre) par
I'approche du dispositif « ECVET: European Credit System for
Vocational E&T” (Systeme européen de crédits pour la formation
professionnelle) en tant qu'outil d’aide a la reconnaissance mutuelle
et a la mobilité intra européenne

B Lafondation EUTERP (European Training and Education in
Radiation Protection Fondation) pourrait étre I'organisme de
delivrance des «credits», du «label qualité », qui se baserait sur une
norme européeenne (EN 45011)

www.euterp.eu
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Modules optionnels

PROGRAMME DE FORMATION MODULAIRE POUR RPE

8. NORM (30h)

NORM activities - Dose of
workers - Dose of population -
Protective measure -
corrective actions

4

4. NPP Research (3oh)

5. Waste, Dec.

(30h)

6. Non nuclear

(30h)

7. Medical (30h)

Reactor types — Fusion - Fuel
Cycle - Dose Monitoring -
Regulatory control - Safety
Culture - Accidental situations

- Criticality A

4

Waste Management -
Decommissioning -
Ventilation, filtration

- Transport

IS

Irradiators/generators -
Accelerators/Gauges -
Industrial Radiography -
Unsealed sources - Accidental

situations A
4

Equipment - Occupational
Radiation Protection -
Classification of areas -
Accidental situations

A

4

1. Basics

(35h)

2. Foundation

(50h)

3. Occupational (3on)

Base @

biology & Bio.

Radioactivity -
Quantities and Units - Basic

Physical principles of
detection - Applications of
lonis. Radiation (overvie

Interactions -

Effects -

RP and External Dosi.- Prot.
against external - Prot. against
internal - Dose monitoring -
Regulatory Framework -
Natural sources - Public / A
Environmental - Ethical
considerations 6
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Transport - Design issues -
Accidents & Emergency
issues - Safety Culture —
ALARA - Decommissioning

A OJT, tutorat

Principles — Waste b/ _e-leamlng
Management principles ossible
4 lECVET
A Junit


../../Meetings/Steering committees/2010 November Bucarest/Temp3 bureau/Enetrap Course form_V0.doc

Modules optionnels

PROGRAMME RPE POUR LE DOMAINE

DES REACTEURS OU DU MEDICAL

base formation (115 h) + OJT (30 h)=145h~25)(avec 6 h/}) =5s
module optionnel réacteurs formation (30 h) + OJT (60 h)= 90h~15)j=3s

formation réacteurs ou meédical (base + une option) 235h~39]~8s

4. NPP, Research 30h

Reactor types — Fusion -
Fuel Cycle - Dose
Monitoring -

Regulatory control - Safet
Culture - Accidental
situations - Criticality

7. Medical (30h)

Equipment - Occupational
Radiation Protection -
Classification of areas -
Accidental situations A A

A OJT, tutorat=5;

=30h

OJT: On the Job
Training Period

1. Basics 35h

2. Foundation 50h

3. Occupational 30h

Radioactivity - Interactions -
B ase Quantities and Units - Basic
biology & Bio. Effects -
Physical principles of
detection - Applications of
lonis. Radiation (overvie

RP and External Dosi.- Prot.
against external - Prot. against
internal - Dose monitoring -
Regulatory Framework -

Natural sources - Public / A
Environmental - Ethical
considerations

Transport - Design issues -
Accidents & Emergency
issues - Safety Culture —
ALARA - Decommissioning
Principles — Waste
Management principles




C2A9 PROGRAMME RPE POUR LES AUTRES DOMAINES

base: formation (115 h) + OJT (30 h) =145 h ~25 ) (avec 6h/}) =5 s

% module optionnel : formation (30 h) + OJT (30 h)=60h~10j=2s
= . . . .
— | 8. NORM 30h formation autres domaines (base + une option) : 205 h~35]=7s
@)
e NORM activities - D f . . .
S| oo Dosat " formation globale ( base + toutes options) : ~85j=17s~4m
© population - Protective
8 measure - corrective A 5. Waste, Dec. 30h 6. Non nuclear 30h
— actions
_g Waste Management - Irradiators/generators -
o Decommissioning - Accelerators/Gauges -

Ventilation, filtration Industrial Radiography -
=

- Transport A Unsealed sources - A

Accidental situations

1. Basics 35h 2. Foundation  50h 3. Occupational 30h
Radioactivity - Interactions - RP and External Dosi.- Prot. Transport - Design issues -
B ase Quantities and Units - Basic against external - Prot. against Accidents & Emergency
biology & Bio. Effects - internal - Dose monitoring - issues - Safety Culture —
Physical principles of Regulatory Framework - ALARA - Decommissioning —C i
detection - Applications of Natural sources - Public / A Principles — Waste A OJT=5 J
lonis. Radiation (overvie Environmental - Ethical Management principles
considerations tutorat
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DE LA RECHERCHE A LINDUSTRIE

Cea

Co = description
_ des compétences

AC = description

ECVET : EXEMPLES DE CREDITS ACQUIS SUR
L’ATTEINTE DES OBJECTIFS OPERATIONNELS

LO: = objectifs opérationnels, résultats d’apprentissage

des sous-
— 4 = ipti KLO = description KLO = description
compétences KLO _des_crlptlon des p des p
des objectifs des objectifs des objectifs
opérationnels pour opérationnels pour opérationnels pour
les savoirs les savoirs-faires les savoirs-étres
Cof Competence Grd.| ACE Activities Grd.] KLO® LO Knowledge Grd.] SLOR LO Skills Grd.] ALOR LO attitudes Grd.
) - i Explain the different modes of :lve_.'p:_-dn:tt:: t\,rpe-[:detil\,r RE;-ttpr[:pfzdrl\,rllEn funl:tmll.nf-
EE:I:I'I e- -ep ENOMEenon o ce 11 Define nuclei property 56| 111 disintegrationand ce 111 epgn |nc,-un e position o 11 ra |.nnu: EI-E nergy, 30 n.r_lt\(, g
radioactivity . radionucleide over the valley of desintegration mode, half-life
desexcitation K
stability. .|
Deszcribe the different type of Calculate the activity of a
1.1.2 radiations emitted and their 5-& 11.2 source at any time by usingthe 5-6
features radicactive decay equation
. - Give the main characteristics . .
Explain principal concept of X Give the composition of any
1.2 . 56 1.2.1 ofatoms (electrical charge, 56 121 . . 56
basics nuclear model X X - nuclei (p, nand e}
nuclei, mass and dimension]
Defi it Define th . factivi Use the chart of nuclides and
13 | o e quantites 55| 137 CENnethEncHOnsSTACtME, ol 431 nuclesrdats sndfind 55

characterizsing nuclei

intenzity of radiation, half-life

important constants

rnstnN

Graduation basée sur EQF (European Qualification Framework)

1 = basique

8 = le plus approfondi
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DE LA RECHERCHE A LINDUSTRIE

OUVRAGE ET PLATEFORME PEDAGOGIQUE

Protection

& EHETRAPIE Comman B 1 - WindowsInernat Expores
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ICATION AND TRAINING

NETWORK ON EDU
IN RADIOLOGICAL PROTECTION

Work Packages / WPT - Cyber Dok | Comman Basis 1
1.1. Introduction to the RPE training course
. Radicactivity and nuclear physics

. Interaction of ionising radiation with matter

Course categories:

[}
B

. Dosimetry: quantities and units
Basic bislogy and biological effects
.6. Physical principles of detection

. Overview of applications of fonising radiation

Search courses:
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35 Explosste, .- | 0] shppeRzs... | 1] we7_555_ 6

What is a Nuclide Chart?

neutron drip-ines.

Magic numbers
2, 8,20, 28, 50, 82,

Stable nuchdes: black
ed/r)sciences /

OUVRAGE

PLATEFORME PEDAGOGIQUE
rnstnN
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CONCLUSIONS

B Travail réalisé sur I'ensemble des compétences

B Ingenierie de formation adaptable aux missions du RPE non définies
encore en France

B Les propositions de formations du RPO seront proposees par nos
partenaires allemands

B Perspectives: Soumission d’'un Projet ENETRAP Il dans le cadre du
7¢me PCRD :
==Mise en place du dispositif européen ECVET, systeme de crédit
d’apprentissage pour la formation professionnelle : valorise la
reconnaissance et la mobilité

== Pilotage des formations par les compétences attendues et non
plus par les disciplines enseignées
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